Publicacao do dia 09 de Marco de 2006
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI

Atos do Prefeito

DECRETO N° 9782/2006

Disp6e sobre o Regime

Especial de Trabalho na

Fundacao Municipal de

Educacao de Niteroéi

O Prefeito Municipal de Niteréi , no uso de suas
atribuicdes legais, e:

Considerando a necessidade de atender a demandas de
carater especial e temporario relativas as atividades
desenvolvidas pela Rede Municipal de Educacao de
Niterdi, bem como o disposto na Lei 169/78,
DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido o Regime Especial de Trabalho
(RET), que se destinara ao atendimento de
necessidades de relevante interesse publico, de carater
especial e temporario, aplicavel aos servidores dos
Grupos Magistério e Técnico- Cientifico da Fundagao
Municipal de Educacao de Niter6i (FME), na forma dos
artigos 5°, 6° e 7° da Lei 2.307/2006, que estejam em
efetivo exercicio de suas atividades na FME ou nas
unidades de educacgao da Rede Municipal de Niteréi ou
que pertengam ao grupo de servidores inativos da FME,
desde que possuam uma unica matricula e ndo tenham
sido aposentados por invalidez.

Art. 2° - O servidor designado para atuar sob o RET
devera assinar o Termo de Anuéncia e Compromisso,
que disciplina o seu funcionamento na FME.

Paragrafo Unico - Até trinta dias contados a partir da
publicacédo deste Decreto, a FME devera publicar
Portaria, detalhando as condicdes de trabalho no
ambito do RET, incluindo o contetido do Termo de
Anuéncia e Compromisso, e o processo de selecao de
servidores para atuar sob o RET.

Art. 3° - O servidor que interromper o seu efetivo
exercicio profissional na FME, por qualquer motivo, tera
seu Termo de Anuéncia e Compromisso imediatamente
revogado.

Paragrafo Unico - A revogacao prevista no caput deste
Artigo gera a imediata interrupcdo do RET e do
pagamento da gratificacdo a ele correspondente.

Art. 4° - O exercicio profissional sob o RET devera ter
correspondéncia com a frequéncia da matricula de
origem do servidor, ndo podendo o mesmo ter
freqiéncia no RET e estar afastado, por qualquer razao,
do cargo efetivo.

Art. 5° - O Termo de Anuéncia e Compromisso sera
revogado imediatamente quando o servidor for
readaptado ou quando obtiver reducéo de carga
horaria na sua matricula de origem, gerando os
mesmos efeitos previstos no Paragrafo Unico do Artigo
3°.

Art. 6° - O RET nao estabelece novo vinculo
empregaticio ou outros direitos decorrentes da
legislacao trabalhista, sendo regulado apenas por este
Decreto e, no que o0 mesmo for omisso, pela Lei
531/85.
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Art. 7° - O servidor da FME, para atuar sob o RET,
devera atender as seguintes condigoes:

a) pertencer aos Grupos Magistério ou Técnico-
Cientifico da FME;

b) ter compatibilidade de horario, de acordo com a
demanda da unidade em que atuara sob o RET;

c) estar em efetivo exercicio na FME ou figurar no seu
quadro de inativos, observado o disposto no artigo 1°
deste Decreto;

d) ter a sua solicitacdo de RET formalmente
encaminhada, pela chefia imediata, a Presidéncia da
FME, através da Superintendéncia de Desenvolvimento
do Ensino;

e) ser selecionado, conforme normas fixadas, por
Portaria, pela FME;

f) receber, por escrito, autorizagdo da Superintendéncia
de Desenvolvimento do Ensino da FME para atuar sob o
RET;

Art. 8° - O valor da Gratificacdo por Regime Especial de
Trabalho (GRET) tera como referéncia o vencimento de
cada servidor que a ela fizer jus, bem como a carga
horaria que cumprira no ambito do RET.

Paragrafo Unico - A carga horaria e o periodo de
duracao do RET ficarao determinados no Termo de
Anuéncia e Compromisso, bem como o valor da GRET a
ser percebida pelo servidor.

Art. 9° - Cabera a chefia imediata dos servidores sob o
RET encaminhar ao Departamento de Gestao de
Pessoas, no segundo dia util de cada més, quadro de
frequéncia correspondente, integralmente preenchido.
Art. 10 - Os recursos financeiros necessarios a
execucgao do presente Decreto serdo provenientes do
Orgamento da FME, nas fontes de origem do Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental
e Valorizacdo do Magistério (FUNDEF) e do Tesouro
Municipal.

Art. 11 - Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicacéo, produzindo efeitos financeiros a partir de

13 de fevereiro de 2006, ficando revogadas todas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Niterdi, 08 de marco de 2006.
Godofredo Pinto - Prefeito



