
 
 

PROFESSORES DE EQUIPE DE REFERÊNCIA 
 

PERGUNTAS MAIS FREQUENTES  
   
 
O que é Equipe de Referência (ER)? 

Professores concursados do quadro permanente da Rede Municipal de Educação de 

Niterói que atuarão em horário disponível no Regime de Dupla Regência, como 

articuladores, dinamizadores e implementadores de projetos. 

 

Como atuarão as ER’s e em que áreas? 

A atuação dos professores das Equipes de Referências dos ciclos se destinará ao 

atendimento dos projetos organizados e aplicados pela Fundação Municipal de 

Educação de Niterói, assim como projetos elaborados e organizados pelas unidades 

escolares. Inicialmente, os professores participarão de capacitações oferecidas pela 

FME, em parceria com instituições envolvidas no processo, que darão suporte à atuação 

nas UE’s. As áreas de atuação serão alfabetização e letramento; incentivo à leitura; 

matemática; iniciação científica e informática educativa.  

 

Qual o objetivo deste novo sistema? 

A iniciativa visa a melhoria da qualidade do ensino da Rede Municipal de Educação de 

Niterói, atendendo a todos os segmentos de ensino. Trata-se de um investimento nas 

redes colaborativas dos processos de ensino, além da capacitação e formação dos 

professores da Rede em efetivo exercício docente nas unidades escolares.  

 

Como será a inscrição? 

A inscrição será gratuita e via meio eletrônico (www.educacao.niteroi.rj.gov.br), onde o 

professor preencherá a ficha nas áreas de atuação, conhecimento e disciplinas 

disponibilizadas. Os candidatos deverão indicar até três opções de unidades de 

educação, com os respectivos turnos, para atuar em Regime de Dupla Regência. 

 

Quem pode participar e quantas vagas existem? 

Poderão participar do processo seletivo todos os professores concursados e em efetivo 

exercício na Rede Municipal de Educação de Niterói que apresentem os documentos 

que preencham os requisitos básicos do edital. Os profissionais com duas matrículas 

poderão concorrer em uma delas desde que não haja carência para atuação nos grupos 

de referências. No total serão oferecidas 292 vagas. 

 

Como funciona a seleção pública? 

No primeiro momento serão avaliados a ficha de inscrição e comprovação dos requisitos 

básicos, além da pontuação na titulação acadêmica e conseqüente experiência 

profissional do candidato. Na próxima etapa os professores serão entrevistados por 

membros da área pedagógica da FME e responderão questões objetivas sobre a 

disponibilidade de horários, experiência profissional e o nível de engajamento com 

trabalhos desta natureza. 


