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CIDADE EDUCADORA: EDUCACAO E SAUDE

(Verséo preliminar para discusséo)

POLITICAS EM ACAO

METAS ACOES PRAZOS
1. Promover debate continuo |1.1. Inclusdo da tematica saude, | A partir da
sobre saude, que problematize |a partir de seus determinantes e | vigéncia do
as condi¢des de alimentagédo, |condicionantes , no projeto Plano.
habitagdo, renda, meio politico-pedagdgico da escola.
ambiente, trabalho e lazer.
1.1.Intensificacdo da tematica
1. Promover debate continuo |saude, a partir de seus
sobre saude, que problematize |determinantes e condicionantes
as condi¢des de alimentagéo, |, no projeto politico-pedagogico
habitagdo, acesso e posse da |da escola.
terra, renda, meio ambiente,
trabalho e lazer. 1.2. Organizacéo curricular em
gue a tematica da saude
perpasse as diferentes areas de
conhecimento, evitando
monopolio da discussao por
uma area especifica.
1.3 Garantir o trabalho
intersetorial nos trés turnos.
2. Garantir as criancas e aos | 2.1. Normatizagao da acao A partir da
adolescentes hospitalizados o |pedagodgica no hospital. vigéncia do
direito a educacao. Plano.
2.2. Formacéao dos profissionais
2. Garantir aos alunos da da educacao para que possam
Educacao Basica atuar em diferentes
hospitalizados e/ou em espacos/realidades, levando em
atendimento domiciliar o direito | conta a situacédo da crianga ou
a educacéo. adolescente hospitalizado.
2.2. Formacgao dos profissionais
da educagao para que possam
atuar em diferentes
espacos/realidades, levando em
conta a situag&o do aluno da
educacéo basica hospitalizado
e/ou em atendimento domiciliar.
2.3 Fomento de acao
pedagogica para alunos da
educacéo basica hospitalizados
e/ou em atendimento domiciliar.
3. Articular as politicas de 3.1. Pactuacgao entre os setores | A partir da




educagao com as demais
politicas sociais objetivando
superar a fragmentacgéo das
acdes desenvolvidas.

pertinentes as politicas sociais
do Municipio acerca da divisao
do territorio, constituindo nesse
processo um codigo unico de
organizagao administrativa da
cidade.

3.2. Desenvolvimento de acdes
intersetoriais com base nas
demandas identificadas a partir
do codigo unico de divisdo do
territorio.

3.2. Desenvolvimento de agdes
intersetoriais com base nas
demandas sociais e escolares,
identificadas a partir do codigo
unico de divisao do territorio,
contemplando os trés turnos.

vigéncia do
Plano.

4. Estabelecer estratégias para
o combate a violéncia e a
discriminagao contra gays,
Iésbicas, bissexuais e
transgénero (GLBT) e contra a
homofobia.

4. Fazer levantamento

para estabelecer uma politica
de agao em relagao as
questdes de saude dos
profissionais da educagao.

4. Transferir para o item 8 do
subtema de géneros

4.1.Intercambio com instituicoes
engajadas nas discussdes de
género, visando resgatar
valores de respeito a paz e nao
discriminagao na Cidade.

4.2. Formacéao de professores
/profissionais da educacgao
objetivando sensibiliza-los para
o trabalho pedagogico com as
diferencgas, principalmente
acerca do combate a violéncia e
a discriminagao contra gays,
Iésbicas, bissexuais e
transgénero (GLBT) no espaco
escolar.

4.3. Promogao de agdes que
enfatizem o respeito a
diversidade quanto a orientagao
sexual e fortalecimento da luta
contra a homofobia.

4.4. Criagdo de um grupo de
trabalho envolvendo a FME e a
FMS para o estabelecimento
desta politica.

A partir da
vigéncia do
Plano.




